ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO

Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito
Niicleo de Atividades Complementares

Regulamento das Atividades Complementares

Resolugdo n°® 02/2011

A Gestora Académica do Curso de Direito da Faculdade Guilherme Guimbala, no exercicio de
suas atribuicdes, torna piiblico que o Colegiado do Curso, em reunido realizada aos 18.02.2011, e
Conselho Académico dessa Faculdade, em reunido realizada aos __de de

no exercicio de suas atribuicdes (Portaria SESu n° 56, de 18. 01.2( 2008), aprovaram o presente
Regulamento das Atividades Complementares, nos termos seguintes:

Capitulo I — Das disposicoes preliminares

Art. 1° - O presente Regulamento tem por objeto normatizar as Atividades Complementares,
doravante denominadas AC’s, que compdem o curriculo pleno do Curso de Direito da Faculdade
Guilherme Guimbala, configurando-se as mesmas como de exigéncia obrigatéria e condigdo,
portanto, indispensével para a colagio de grau do aluno.

Art. 2° - Os objetivos gerais das AC’s sdo os de flexibilizar o curriculo do Curso de Direito,
propiciando ao acad€mico a oportunidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar.

Capitulo II — Do Nucleo de Atividades Complementares

Art. 3° - Compete ao Nucleo de Atividades Complementares — NAC, do Curso de Direito da
Faculdade Guilherme Guimbala, auxiliar os alunos no cumprimento de suas obriga¢des académicas
relacionadas com as AC’s, desenvolvendo, com essa finalidade, o planejamento, a programagdo
letiva e a sua distribuicdo para cada uma das suas séries, ficando-lhe atribuida, outrossim, a
responsabilidade pela verificagdo, acompanhamento, controle e avaliacdo das tarefas que, com essa
finalidade, forem desenvolvidas pelos discentes.

Capitulo IIT — Das Atividades Complementares

Art. 4° - As AC’s categorizam-se em trés grupos:

Grupo 1 — Atividades de Ensino
Grupo 2 — Atividades de Pesquisa
Grupo 3 — Atividades de Extensao.

Art. 5° - O atendimento das exigéncias impostas pelas AC’S dar-se-d quando o académico dedicar-
se as alternativas estabelecidas no Anexo Unico deste Regulamento, observadas as condi¢des que
nele se acham mencionadas.



Art. 6° - A comprovacdo de cumprimento das AC’s devera ser feita pelo proprio aluno através do
preenchimento de formuldrio proprio e que deverd ser entregue nos prazos e nas condi¢des
estabelecidas pelo NAC.

Art. 7° - O formulédrio de que trata o artigo antecedente serd instruido, se for o caso, com os
elementos documentais fornecidos pelos responsaveis pela realizacio do evento e que serdo
arquivados pelo NAC para integrar o prontudrio do aluno.

Art. 8° - Para cada uma das atividades elencadas no Anexo Unico deste Regulamento € atribuida
uma respectiva carga hordria, com mecanismos que estimulem o académico a participar do maior
numero possivel delas, evitando-se, assim, a concentracdo em apenas uma ou poucas alternativas.

Art. 9° - As atividades desenvolvidas pelos académicos de 4* e 5 séries para fins de atendimento
do Estagio Supervisionado ndo serdo consideradas para efeito de cumprimento das obrigacdes de
AC’s.

Art. 10 — Somente serdo aceitas AC’s se realizadas enquanto o académico estiver regularmente
matriculado no Curso de Direito da Faculdade Guilherme Guimbala. Atividades realizadas em
periodo anterior ao ingresso no Curso nao serdo aceitas, salvo os casos de transferéncia, nos termos
deste Regulamento.

Art. 11 - As atividades indicadas no Anexo Unico ndo esgotam as hipéteses de AC’s, podendo
outras ser consideradas, desde que prévia e especificadamente indicadas pela Supervisdo do NAC e
aprovados pelo Gestor Académico do Curso de Direito, observado o disposto no artigo 2°, fixando-
se, na oportunidade, os critérios de carga horaria e os demais elementos que se fizerem necessarios.

Art. 12 — Os relatdrios serdo elaborados pelo aluno, exclusivamente, em formuldrio padrdo do
NAC, apresentando, no minimo 20 (vinte) linhas, contendo o carimbo e a assinatura do responsavel
pela atividade, colhidos sempre ao final dos trabalhos.

Art. 13 — A formalidade de autenticag@o exigida para certos documentos mencionados no Anexo
Unico podera ser atendida pelo aluno junto aos cartdrios competentes ou junto ao proprio Nicleo
de Atividades Complementares, mediante a apresentacdo do original e da sua fotocdpia.

Art. 14 — Nao serdo aceitas, para os fins deste Regulamento, atividades que ndo preencham os
requisitos necessdrios a sua validade, bem como atividades que ndo se encontrem indicadas no seu
Anexo Unico.

Art. 15 — Até as datas aprazadas pelo Nucleo de Atividades Complementares deverd o aluno
entregar as suas atividades ao seu representante de classe, nos termos do Capitulo VII, cabendo-lhe,
na oportunidade, preencher, em 2 (duas) vias, o formulario “Protocolo de Entrega de AC’s”, com
exce¢do do campo “C.H.” (reservado ao NAC).

Capitulo IV — Da grade curricular

Art. 16 — As AC’s tém carga hordria de 180 (cento e oitenta) horas, a ser cumprida ao longo do
periodo letivo integral do Curso de Direito.

Art. 17 — Seré considerado aprovado nas AC’s, viabilizando a sua colagdo de grau, o académico
que cumprir o disposto neste Regulamento, em especial o contido no artigo anterior.

Capitulo V — Dos projetos académicos, oficinas e demais atividades complementares

Secio I - Dos projetos académicos




Art. 18 — Os projetos desenvolvidos pelos alunos deverdo obedecer aos critérios estabelecidos no
“Modelo de Projeto Académico”, anexo a este Regulamento, observando as seguintes condicdes:

a) Participacdo de, no méaximo, 3 (trés) académicos, ainda que de séries e de turmas
diferentes.

b) Submissdo de pré-projeto a aprovagdo da Supervisdo do NAC.

¢) Se indeferido o pré-projeto, caberd a Supervisio do NAC apresentar a necessiria
motivacgao.

d) Se deferido o pré-projeto, deverd o académico, no prazo miximo de 20 (vinte) dias,
apresentar o projeto definitivo, com as alteracdes, se for o caso, recomendadas pela
Supervisdo do NAC; se o pré-projeto for de autoria coletiva, nos termos da alinea “a”
supra, o projeto definitivo, com as alteracdes, se for o caso, recomendadas pela Supervisdo
do NAC, devera ser apresentado no mesmo prazo de 20 (vinte) dias, em tantas vias quantos
sejam os académicos responsdveis pela sua elaboracao.

e) Agendar, com a Supervisdo do NAC, a data da realizag¢do do projeto.

Paragrafo Unico — Todos os recursos necessdrios para a elaboragdo do pré-projeto e do projeto,
assim como para a sua apresentacdo e realizacdo, deverdo ser diligenciados pelo(s) académico(s).

Secao II - Das oficinas e demais atividades complementares

Art. 19 — As atividades disponibilizadas pelo Curso de Direito serdo publicadas por meio
eletrdnico aos representantes de classe, bem como mediante afixacdo de edital nos murais
existentes nas suas dependéncias e, ainda, no mural do NAC.

Paragrafo tinico — A publicacdo de que trata este artigo indicard as caracteristicas da atividade,
assim como o local, o horério, o tipo de formuldrio a ser adotado, a pontuagd@o a ser atribuida e
outras informagdes pertinentes.

Art. 20 — As atividades que exijam o recolhimento prévio de taxa de inscri¢do, obedecerdo aos
seguintes requisitos:

a) Inscricdo pessoal e prévia junto a Supervisdo do NAC;

b) Nao serdo reservadas vagas e nem admitidas inscri¢des através de terceiros, salvo mediante
apresentacdo de procuragdo;

¢) Recolhimento da taxa no ato da inscri¢do;

d) Naio serdo devolvidos os valores pagos a titulo de taxa de inscricdo, salvo se a atividade
ndo se realizar por motivo de forca maior ou caso fortuito ou, ainda, se ocorrer a hipdtese
prevista na alinea seguinte;

e) As atividades que porventura ndo atinjam o nimero minimo necessario de inscritos
poderdo ser suspensas, adiadas ou canceladas, caso em que a taxa de inscricdo serd
devolvida ao académico inscrito.

f) A restituicdo da taxa de inscricdo de que trata este artigo se dard no prazo de 72 (setenta e
duas) horas a contar da data da publicacdo dando conta da suspensdo, do adiamento ou do
cancelamento da atividade, contra a entrega, pelo aluno, do seu comprovante de inscricao.

Capitulo VI — Das transferéncias, desisténcia e trancamentos de matricula

Secao I - Transferéncia

Art. 21 — O aluno que ingressar no Curso de Direito da Faculdade Guilherme Guimbala mediante
processo de transferéncia:



a) Sujeita-se a obrigacdo de cumprir a carga hordria prevista no artigo 16, sendo-lhe permitido
aproveitar aquela ja cumprida na instituicdo de origem, desde que esta tenha sido langcada
no histérico do aluno, ou forneca declaracdo habil, da mesma instituicdo, que ateste o
atendimento da exigéncia;

b) Sera informado, como condig@o para deferimento do seu pedido de transferéncia, da carga
hordria de AC’s, remanescente que lhe compete cumprir ao longo dos periodos letivos que
lhe restam para concluir o Curso de Direito, de modo a integralizar a carga da sua grade
curricular plena.

Paragrafo tnico — Compete a Supervisdao do NAC a verificagdo da regularidade dos documentos
apresentados pelo aluno nos termos deste artigo, assim como o langamento, no prontudrio do aluno,
da carga horaria ja cumprida na institui¢do de origem.

Art. 22 — O aluno que deixar o Curso de Direito da Faculdade Guilherme Guimbala mediante
processo de transferéncia para outra Instituicdo de Ensino, terd anotado em seu histdrico escolar a

carga horéria de AC’s por ele, até entdo, cumprida.

Secao II - Desisténcia e trancamento de matricula

Art. 23 — Ao aluno desistente ou que efetuar o trancamento de matricula caberd, no momento do
seu reingresso na instituicdo, observadas as disposi¢des regimentais e regulamentares vigentes na
oportunidade em que se der tal reingresso, o aproveitamento das atividades anteriormente
realizadas.

Capitulo VII — Dos representantes de classe

Art. 24 — Sdo atribui¢cdes do representante de classe (e do vice-representantes de classe, na
auséncia ou impedimento do respectivo titular), com relacdio ao Nicleo de Atividades
Complementares e para a conferéncia da respectiva pontuacdo mencionada no Anexo Unico:

a) Elaborar a listagem dos académicos de sua série e turma, com a indicagcdo de seus nomes,
dos nimeros dos seus telefones de contato e dos seus enderecgos eletronicos, entregando-a a
Supervisdo do NAC;

b) Manter atualizada a listagem referida na alinea anterior, com a indicacdo de quaisquer
alteracdes de seu contetido, delas dando pronta ciéncia a Supervisdo do NAC;

c) Participar de todas as reunides dos representantes de classe por convocagdo da Supervisdo
do NAC;

d) Promover o recebimento de todos os elementos que comprovem a realiza¢do das AC’s dos
seus representados, visando a sua entrega ao NAC, cabendo-lhe observar os prazos e as
demais condig¢des estabelecidas pela Supervisdo do NAC.

e) Manter os seus representados devidamente orientados a respeito de todas as informacdes
que lhe sejam passadas pela Supervisdo do NAC.

f) Dar atendimento de quaisquer solicita¢cdes que lhe venham a ser feitas pela Supervisido do
NAC, relacionadas com as disposi¢des deste regulamento.

Art. 25 — As competéncias do representante de classe se esgotam com as atribuicdes previstas neste
regulamento, ndo lhe sendo licito advogar os interesses personalissimos dos seus representados,
nem, tampouco, fazer a andlise dos documentos de AC’s por eles entregues, ou fazer a conferéncia
de pontuacdo, ou de verificagdo de adequagdo desses documentos ao presente regulamento,
devendo limitar-se ao previsto no artigo anterior.

Capitulo VIII — Dos deveres do académico




Art. 26 — Sem prejuizo de outros deveres previstos neste regulamento, sdo obriga¢des do
académico junto ao NAC:

a) Atender as convocagdes feitas pela Supervisdo do NAC;

b) Preencher os formulérios de acordo com o disposto neste regulamento;

c¢) Comprovar a realizacdo de suas AC’s, entregando-as ao seu representante de classe nas
datas previamente estabelecidas e divulgadas pelo NAC;

d) Conferir a pontuacgdo a si atribuida quando publicada pelo NAC nos murais referidos no
artigo 19;

e) Equacionar eventuais dividas relacionadas com a sua pontuagdo mediante requerimento
protocolado junto ao NAC;

f) Apresentar toda a documentacdo relacionada com a realiza¢do de suas AC’s, observados os
prazos estabelecidos pelo NAC, sob pena de ndo aceitagdo posterior;

g) Efetuar o controle de cumprimento de suas AC’s, mediante a utilizacdo de formuldrio
préprio, anexo a este regulamento;

h) Apresentar, quando em estigio curricular supervisionado ndo obrigatério, de que trata o
artigo 27 adiante, a respectiva avaliacdo semestral, com o preenchimento da “Ficha de
Avaliagdo”, sob pena de ndo lhe ser conferida a respectiva pontuagio;

i) Respeitar as disposi¢des deste regulamento.

Capitulo IX — Do estagio curricular supervisionado nio obrigatorio

Art. 27 — O estdgio curricular supervisionado ndo obrigatério acha-se disciplinado pela Resolugdo
n°® 01/2004, expedida em 28 de janeiro de 2004, pela Direcdo da entdo Faculdade de Direito de
Joinville.

Art. 28 — O aluno que optar pelo estdgio de que trata o artigo anterior devera:

a) Apresentar a Supervisdo do NAC o convénio com a entidade concedente;

b) Firmar e apresentar o termo de compromisso de estigio em 4 (quatro) vias, que terdo a
seguinte destinacdo: uma para o estagiario, outra para a entidade concedente e duas para o
NAC;

Art. 29 — A cada seis meses de estdgio, contados da data de assinatura do respectivo termo de
compromisso, devera o académico entregar ao NAC a Ficha de Avalia¢do de Estdgio de que trata a
alinea “h” do artigo 26, para fins de acompanhamento e de atribui¢do de pontuag3o.

Paragrafo tnico — Em caso de rescisdo do convénio ou do termo de compromisso de estigio,
deverd o académico noticiar tal fato imediatamente ao NAC, apresentando copia do documento que

ateste a ocorréncia.

Capitulo X — Das disposicoes finais e transitorias

Art. 30 — Considerando que as AC’s foram implementadas a partir, inclusive, do ano letivo de
2001, na entdo Faculdade de Direito de Joinville, a carga hordria total a ser cumprida pelos alunos
que ingressaram na institui¢do antes daquele ano letivo devera ser apropriada proporcionalmente,
adotando-se, exclusivamente para tal apropriacdo, o critério que considera uma carga anual
equivalente a 36 (trinta e seis) horas.

Art. 30-A — Considerando a carga anual equivalente a 36 (trinta e seis) horas, fica limitada a carga
hordaria de 12 horas anuais para a valida¢do de cursos realizados via on line.

Art. 31 — O aluno que, até o exercicio letivo de 2003, inclusive, tenha ingressado na entdo
Faculdade de Direito de Joinville mediante processo de transferéncia, sujeita-se a obrigacdo de
cumprir uma carga hordria de AC’s proporcional ao tempo em que nela se encontrar matriculado,



considerando-se, exclusivamente para esse efeito, uma carga anual equivalente a 36 (trinta e seis)
horas.

Paragrafo tnico — A obrigacdo prevista neste artigo independe da carga horaria que o discente
tenha cumprido anteriormente na institui¢do de origem.

Art. 32 - O relatério contendo a pontuagdo das AC’s desenvolvidas serd publicado pelo NAC em
até 30 (trinta) dias a contar da data prevista no calendério para a sua entrega.

§ 1° - Aos alunos € assegurado o prazo de 5 (cinco) dias letivos, sob pena de preclusdo, para
requerer motivadamente eventuais ajustes ou correcdes no relatério de que trata este artigo.

§ 2° - A Supervisido do NAC deverd pronunciar-se a respeito do requerimento referido no paragrafo
anterior no prazo de 5 (cinco) dias letivos da data em que tenha sido protocolado.

§ 3° - No prazo de 5 (cinco) dias letivos da decisdo da Supervisdo do NAC caberd recurso com
efeito suspensivo ao Gestor Académico do Curso de Direito, que terd o mesmo prazo para

manifestar-se.

Art. 33 — Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos segundo as disposi¢cdes do
Regimento da Faculdade Guilherme Guimbala, respeitadas as competéncias dos seus 6rgaos.

Art. 34 — Este regulamento entra em vigor nesta data, aplicando-se as suas previsdes a partir,
inclusive, do ano letivo de 2011, revogadas as disposi¢des contrarias.

Joinville, 18 de fevereiro de 2011.

Prof*. Carla Hofmann Fuckner.
Gestora Académica.



REGULA

MENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTA

\RES (ANEXO UNICO)

Item

o

Grupo/Atividade

Séries

Carga horaria maxima por
atividade

Quantidade
maxima de
atividades
permitidas por
grupo

Critérios de avaliacio e comprovacao

01

Ensino

Atuar como monitor em disciplinas
integrantes do curriculo do curso de
Direito da ACE/FGG.

3*as®

20 horas para um periodo
letivo integral.

02

Declarag@o assinada pelo professor responsavel pela disciplina, observadas
as demais regras do regulamento préprio.

02

Ensino

Atuar como colaborador de ensino junto
ao Nucleo de Pratica Juridica, do Curso
de Direito.

50

20 horas para um periodo
letivo integral.

01

Declaragao fornecida pela Coordenagdo do Nicleo de Prética Juridica.

03

Ensino

Cursar disciplinas ndo previstas na grade
curricular do Curso de Direito da
ACE/FGG, afins com a 4rea juridica.

1°a5°

10 horas (quando cursadas na
A.CE))

05 horas quando cursadas em
outras instituicdes de ensino
juridico.

02

Relatério manuscrito, assinado pelo professor, quando cursada na A.C.E.
Quando em outra institui¢@o, histérico escolar de aproveitamento fornecido
pela Institui¢do em que a disciplina foi cursada.

04

Pesquisa
Participar de niicleos de pesquisa e de

iniciacdo cientifica, orientados por
professor do Curso de Direito da
ACE/FGG, dos quais resultem
exposicdes em formato de semindrio ou
artigo.

1°a5°

20 horas

02

Declarag@o do professor, devidamente assinada, juntamente com as listas de
presencas dos participantes e o resultado dos trabalhos.

05

Pesquisa
Participar de grupos de estudo, com

orientacdo de professor do Curso de
Direito da ACE/FGG, dos quais resultem
exposicdes em formato de semindrio ou
artigo.

1°a5°

15 horas

04

Declarag@o do professor, devidamente assinada, juntamente com as listas de
presencas dos participantes e o resultado dos trabalhos.

06

Pesquisa
Publicar, em veiculo impresso de

comunicagdo, artigos juridicos e afins,
elaborados individualmente e que
apresentem forma e contetido
pertinentes.

1°a5°

05 horas

04

Cépia do veiculo que publicar o artigo, com indicagdo da data. As
publicacdes de artigos relacionados com o Curso de Direito da ACE/FGG
dependerdo de autorizag@o da sua Direcao.

07

Pesquisa
Elaborar fichas de leitura de obras

indicadas por professores do Curso de
Direito da ACE/FGG para a finalidade
de atendimento exclusivo de AC’s.

1°a5°

04 horas

05

Fichamento de acordo com a metodologia, com a assinatura do professor
que indicou a obra.




Extensao

A ser estabelecido pelo Curso

08 | Participar de Projetos promovidos pelo 1°a5° |de Direito da ACE/FGG para Nao ha A ser estabelecida pelo Curso de Direito da ACE/FGG para cada projeto.
Curso de Direito da ACE/FGG. cada projeto.
Os projetos deverdo ser apresentados ao NAC com antecedéncia minima de
Extensao dez dias tteis da realizacdo do evento e dependem de aprovagdo do Curso de
Elaborar, coordenar e participar de 07 horas (para elaboragio e Direito da ACE/FGG. Um docente deverd ser indicado para coordenar a
09 | projetos de cunho artistico ou cientifico, 1°a5* |coordenagdo) e mais 03 horas 03 execucdo. Na elaboracdo serdo aceitos no maximo 03 alunos. Ao final, cada
vinculados a drea juridica. (para participag@o). participante deverd elaborar relatério manuscrito e entrega-lo ao
coordenador do projeto que providenciarad a coleta das assinaturas e o
atendimento das formalidades pertinentes.
Extensdo
Participar na qualidade de palestrante de
09-A | palestras, oficinas, semindrios, etc. desde 1°a 5° 03 horas 03 Apresentar Certificado de Palestrante.
que os temas guardem relagcdo com a
temadtica juridica.
09-B | Extensdo 1°a5° 15 horas 05 Apresentacdo de declaragdo do maestro de que o académico teve 100% de
Participar do projeto Coral A.C.E. participacdo nas atividades do Coral
Extensao 07 horas (para elaboragio e
10 | Elaborar, coordenar e participar de 1°a5* | coordenacdo) e mais 03 horas 03 Idem item n° 09.
projetos de cunho social, vinculados a (para participag@o).
drea juridica.
Extensao A ser estabelecida para cada
Participar de projetos (encontros de atividade, mediante Relatério manuscrito contendo o detalhamento da atividade, acompanhado
11 estudo, simulados, palestras, etc.) 1°a5* aprovagao prévia do Curso de 04 de certificado ou declaracdo autenticada, da instituicdo legalmente
promovidos por outras institui¢des de Direito da ACE/FGG, com constituida, firmada por seu responséavel.
ensino juridico, desde que a matéria no minimo 72 horas tteis.
guarde relacdo com a temadtica juridica.
Extensao
Participar de projetos (encontros de Aproveitamento da carga
11-B | estudo, palestras, cursos, etc.) 1°a5° | horédria mencionada no 04 Cépia autenticada do certificado, expedido pela Instituicdo organizadora
promovidos por instituicdes que ndo de Certificado até 40% da grade legalmente constituida, com indica¢@o da carga hordria.
ensino juridico, desde que a matéria curricular total das AC’s.
guarde relacdo com a temadtica juridica.
Extensao
Participar de eventos diversos na drea Aproveitamento da carga
12 |juridica, como congressos, conferéncias, 1°a5* |hordria mencionada no 04 Cépia autenticada do certificado, expedido pela Instituicdo organizadora

semindrios, simpdsios e outros de
semelhante natureza.

Certificado até 40% da grade
curricular total das AC’s.

legalmente constituida, com indica¢@o da carga hordria.




Maximo de 30 horas. A carga
horaria varia de acordo com a

13 Extensao 1°a5* | caracteristica do curso: 02 Idem n°® 12.
Participar de curso de informatica. intensivo (10hs), semi-
intensivo (20hs), extensivo
(30hs).
Maximo de 30 horas (com
boénus de 20% para o curso de
espanhol). A carga hordria
14 | Extensao 1°a5* | varia de acordo com a 02 Idem n°® 12.
Participar de cursos de linguas. caracteristica do curso:
intensivo (10hs), semi-
intensivo (20hs), extensivo
(30hs).
Extensao 10 horas (Representante) 05
15 | Participar de atividades de representagio 1°a5° |horas (Vice-representante). 03 Apresentagdo de cépia da ata de elei¢do.
estudantil no Curso de Direito da S6 serdo consideradas para
ACE/FGG (Representante de classe) um periodo letivo integral.
Extensao 20 horas para cada ato de
16 | Atuar na condicdo de conciliador nos 3*a 5" nomeagao valido para um 03 Copia do ato (portaria) de nomeagdo, com indicacdo do periodo de atuag@o.
6rgaos oficiais de concilia¢do. periodo letivo.
Extensao Relatério com indicacdo das atividades desenvolvidas, devidamente
Integrar ambiente de trabalho juridico, 15 horas para cada periodo assinado pelo académico e pelo responsavel pelos trabalhos (com carimbo) e
17 desenvolvendo atividades inerentes (em 1°a3° |letivo, com carga igual ou 03 copia da portaria de nomeacdo, contrato, carteira de trabalho ou convénio,
orgdos de Direito Publico e de Direito superior a 20 horas/semana. conforme o caso.
Privado).
Extensao 10 horas para a Presidéncia e
17-A | Participar do Diretério Académico do 1°a5° |05 horas para os demais 02 Cépia da ata de eleicdo e relatério com indicacdo das atividades
Curso de Direito da ACE/FGG. cargos eletivos, por periodo desenvolvidas ao longo do ano.
letivo integral.
Extensao Apresentar a portaria ou ato de nomeagdo, com cépia integral do laudo
17-B | Efetuar laudos periciais em processos 1°a5° 15 horas. 02 pericial apresentado nos autos.
judiciais.
Extensdo
18 Participar, como ouvinte, das 1°a 5° 02 horas 10 Relatério manuscrito com, no minimo, 20 (vinte) linhas, contendo a
apresentagdes dos TCC’s na drea identificacdo e a assinatura do professor presidente da banca.
juridica.
Extensao Relatério manuscrito com, no minimo, 20 (vinte) linhas, contendo
19 Participar, como ouvinte, de 2°¢ 3° 02 horas 02 detalhamento da atividade, com a assinatura e carimbo da autoridade

depoimentos em inquéritos policiais, em
Delegacias de Policia.

maxima dos trabalhos, sendo vedadas a transcricio de documentos e a
anexacdo de copias.




20

Extensao
Participar, como ouvinte, das sessdes da
OAB.

1°a5°

02 horas

02

Idem item n° 19

21

Extensao
Participar, como ouvinte, das sessdes do
Poder Legislativo.

1°a5°

02 horas

02

Idem item n°® 19

22

Extensio
Participar, como ouvinte, de audiéncias
da Justica Trabalhista.

2°e 3°

04 horas

03

Idem item n° 19

23

Extensao
Participar, como ouvinte, de audiéncias
da Justica Comum Estadual.

2°e 3°

04 horas

03

Idem item n°® 19

24

Extensio

Participar, como ouvinte, de audiéncias
da Turma de Recursos, da Justica
Comum Estadual.

2°e 3°

04 horas

03

Idem item n°® 19

25

Extensio
Participar, como ouvinte, de audiéncias
da Justica Federal Comum.

2°e 3°

04 horas

03

Idem item n°® 19

26

Extensio
Participar, como ouvinte, de sessio do
Tribunal do Jari.

3°e4°

05 horas

04

Idem item n°® 19

26-A

Extensdo
Participar das sessdes da Junta
Comercial.

3e 4

04 horas

03

Idem item n°® 19

26-B

Extensao
Participar das sessdes de julgamento do
Tribunal de Justica.

3°e4°

04 horas

03

Idem item n°® 19




ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO

Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito
Rua S3do José n° 490 - Caixa Postal n° 222
Fone 0.xx.47.433-4577 - Fax 0.xx.47.433-4310
89202.010 - Joinville - SC

CONVENIO

Sao partes deste instrumento de Convénio, de um lado, a ASSOCIACAO CATARINENSE
DE ENSINO, mantenedora da Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de Direito), com
sede em Joinville (SC), a Rua S&o José n® 490, inscrita no CNPJ sob n®° 84.711.082/0001-
08, neste ato representada pelo seu Presidente e Diretor Geral, doravante designada

simplesmente de ACE; e, de outro lado, , com sede em Joinville
(SC), a. n® , inscrita no CNPJ sob n° , neste
ato representada por seu e doravante

designada simplesmente de CONCEDENTE.

Assim qualificadas, as partes resolvem firmar o presente Convénio, de conformidade com
a Lei n® 6494/77, alterada pela Lei n® 8859/94 e nos termos, ainda, do Decreto 87497/82,
alterado pelo Decreto n® 89467/84, observadas as cldusulas e condi¢des seguintes:

1. A CONCEDENTE compromete-se a propiciar a realizacao de estagios, obrigatérios
ou nao obrigatdrios, para estudantes da Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de
Direito), por esta indicados, cabendo-lhe, através de preposto com formacao na
area juridica, promover as periédicas avaliagdes, nos termos das condicdes para
tanto estabelecidas pela instituicdo de ensino.

2. Os estagios deverao voltar-se a complementagao e aperfeicoamento profissional,
servindo como instrumento de integracdo, de conhecimento pratico, técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3. Os estudantes serdo selecionados pela Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de
Direito) para que, junto a CONCEDENTE, se dediquem exclusivamente a
atividades de natureza juridica.

4. O estagiario se obrigara, mediante assinatura de Termo de Compromisso, a ser
assinado entre ele e a CONCEDENTE, com a interveniéncia da Faculdade
Guilherme Guimbala (Curso de Direito), representada por seu Diretor, a cumprir as
condi¢des estabelecidas para o estagio, bem como as demais normas de trabalho
adotadas pela mesma CONCEDENTE, especialmente as que resguardem a
manutencdo de sigilo e a veiculagcdao de informagcdes a que tiver acesso em
decorréncia do estagio.

5. O estagiario nao tera vinculo empregaticio com a CONCEDENTE, nos termos do
Decreto n® 87497/82.

6. A duracdo do estagio sera estabelecida no Termo de Compromisso de que trata a
clausula 4 supra, ndao podendo ser inferior a 1 (um) ano letivo. Em quaisquer
circunstancias, o estagio se limitara ao tempo em que o estagiario estiver
matriculado na Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de Direito) e freqientando
regularmente as suas aulas.



7. A carga horaria semanal a ser cumprida pelo estagiario junto a CONCEDENTE
sera de, no maximo, 6 (seis) horas diarias, para atendimento das necessidades
juridicas desta, respeitadas as obrigagdes curriculares que Ilhe competem como
discente da Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de Direito).

8. O estagiario percebera, em forma de bolsa de estagio, uma remuneracao a ser
convencionada no Termo de Compromisso de que trata a clausula 4 acima.

9. Cabera a CONCEDENTE contratar, por sua exclusiva conta, seguro de acidentes
pessoais em favor do estagiario, observado o disposto no art. 8%, do Decreto n®
87.497, de 18.8.1982, com as alteragdes do Decreto n® 2.080, de 26.11.1996.

10.A CONCEDENTE podera, a qualquer tempo, por oficio enderecado a Faculdade
Guilherme Guimbala (Curso de Direito), solicitar o desligamento ou a substituicao
do estagiario, responsabilizando-se, nesse caso, apenas pelo pagamento dos
valores até entdo a ele devidos nos termos da clausula 8.

11.As partes convenentes praticardo, por intermédio dos seus representantes ou
através de prepostos regularmente indicados, todos os atos que se fizerem
necessarios para a efetiva consecucgao dos propositos deste ajuste.

12.0 presente Convénio vigorara por tempo indeterminado, podendo, a qualquer
tempo, ser rescindido em caso de inadimplemento de suas clausulas ou, ainda, por
iniciativa imotivada de qualquer das partes, desde que a interessada nessa
desconstituicdo se manifeste com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

13.A rescisdo de que trata a cldusula precedente importara, de pleno direito, no
rompimento de quaisquer Termos de Compromisso de Estagio firmados em
decorréncia do presente Convénio.

14.Fica eleito o Foro da Comarca de Joinville para dirimir eventuais controvérsias
oriundas da presente relagdo, com expressa renuncia a qualquer outro, ainda que

privilegiado.
Joinville, _ de de
ASSOCIAQI\O CATARINENSE DE ENSINO
Dr. Petronio Guimbala
CPF: 114125699-15
CONCEDENTE
Testemunhas:

Nome: Nome:

RG: RG:



ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO

Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito
Rua S3o José n° 490 - Caixa Postal n°© 222
Fone 0.xx.47.433-4577 - Fax 0.xx.47.433-4310
89202.010 - Joinville - SC

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento de complementacdo educacional, celebrado nos termos da Lei n°
6649/77 e do Decreto n® 87497/82, que entre si celebram a Faculdade Guilherme Guimbala —
Curso de Direito, mantida pela Associacdo Catarinense de Ensino, doravante designada de

FGG/ACE, neste ato representada por seu Diretor; a
doravante

designada de Concedente, neste ato representada por ;e

, aluno(a) matriculado(a) sob

n? , na 2 série do Curso de Direito da FGG/ACE, inscrito(a) no CPF sob n®

, residente e domiciliado(a) em () a

, doravante designado(a) Estagié;io(a),

fica convencionado o seguinte:

1. O presente Termo é firmado com base no Convénio celebrado aos de
de entre a Associacdo Catarinense de Ensino
(mantenedora da Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito) e a Concedente.

2. O estagio disciplinado por este Termo tem carater curricular-complementar, ndo sendo
supervisionado pela FGG/ACE.

3. A Concedente declara, sob as penas da lei, que o(a) Estagiario(a), nessa qualidade,
desenvolvera atividades intrinsecamente ligadas a area juridica, recebendo, nesse campo,
treinamento pratico, aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

4. As atividades previstas no item anterior ndo poderdo vir em prejuizo das obrigacdes
didaticas e pedagdgicas do curso que o(a) Estagiario(a)freqiienta.

5. Por deliberacdo da Concedente o(a) Estagiario(a) exercera as suas atividades junto

6. O estagio tera a duracdo de 30 (trinta) horas semanais, no horario compreendido entre as
horas e horas, iniciando-se no dia do més de do ano
de

7. Nos termos da clausula 6 do Termo de Convénio a que se refere a clausula 1 supra, a
vigéncia do presente compromisso de estagio tera duracdo minima de 1 (um) ano,
renovavel por igual periodo mediante assinatura de termo aditivo.

8. Os efeitos da presente relacdo poderao ser desconstituidos, de pleno direito, por iniciativa
de qualquer das partes, a qualguer momento, independentemente de motivagbes ou
justificativas, sem que a outra figue assegurado o direito a percepgdo de qualquer
indenizacao, ressarcimento ou compensacao, seja a que titulo for.

9. Durante a vigéncia da presente relagdo contratual, a Concedente propiciara ao(a)
Estagiario(a) uma bolsa de complementacdo educacional, correspondente a R$
, mais




10. O acompanhamento das atividades do(a) Estagiario(a) pela Concedente, para fins de
atendimento ao disposto no item 3 supra sera feito por

11. Sempre que solicitado pela FGG/ACE devera o(a) Estagiario(a) elaborar relatérios de
atividades relacionados com o estagio, observados a forma, o prazo e as demais
condi¢cdes por ela estabelecidos.

12. Compromete-se o(a) Estagiario(a) a observar as normas e procedimentos estabelecidos
pela Concedente.

13. Constituem motivos para a rescisao, de pleno direito, da presente relagdo contratual:
(a) A conclusao ou desisténcia, pelo(a) Estagiario(a), do curso, ou trancamento da sua
matricula;
(b) A inadimpléncia de qualquer das partes quanto as obrigacdes que Ihes competem
por forca da lei e deste instrumento.

14. Nos termos do art. 4%, da Lei 6494/77, o(a) Estagiario(a) ndao tem, nem tera, vinculo
empregaticio com a Concedente.

15. Na vigéncia do presente Termo o(a) Estagiario(a) terd cobertura de seguro contra
acidentes pessoais, na forma da lei, contratado pela Concedente, nos termos da apdlice n®
, da ,

16. Fica eleito o Foro da Comarca de Joinville para dirimir eventuais conflitos decorrentes da
presente relacdo contratual, com expressa renuncia a qualquer outro, ainda que
privilegiado.

Joinville,  de de

A CONCEDENTE

A FACULDADE GUILHERME GUIMBALA
(Curso de Direito)

O(A) ESTAGIARIO(A)

Testemunhas:




ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO - ACE
Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de Direito)
Niicleo de Atividades Complementares - NAC

FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DE ESTAGIO

Nome do Estagiario | Série/Turma:
Instituicdo Concedente do Estagio:

Endereco:

Instituicdo de Ensino: Faculdade Guilherme Guimbala (Curso de Direito)

Solicitamos ao avaliador do Estagio do(a) académico(a) acima referido, que responda os quesitos abaixo, finalizando
com a assinatura e carimbo da Instituicdo Concedente do Estagio. A ficha podera ser manuscrita ou datilografada. Este
relatorio devera ser impresso e preenchido em duas vias. Lembramos que a avaliagdo é semestral.

Esta avaliacao refere-se ao periodo de / / a / /

CRITERIOS DE AVALIACAO Regular | Bom | Excelente

1. | Produtividade no trabalho: Refere-se ao resultado, quantidade e
qualidade, bem como ao cumprimento de prazos e metas
estabelecidos.

2. | Método e Organizagéo: Refere-se a forma (modo) de desenvolver os
trabalhos.

3. |Iniciativa: Refere-se a persisténcia no desempenho das atividades
sem dependéncia de outros; sugestdo de melhorias.

4. | Cooperagao Profissional: Refere-se & capacidade de prestar e obter
cooperacao do estagiario na execugao de suas atividades.

5. | Equilibrio emocional: Refere-se ao modo pelo qual o estagiario lida
com as situacoes do dia-a-dia, prazos, atendimentos, etc.

6. |Discrigdo: Refere-se ao sigilo com que trata os assuntos da
empresa, seja dentro ou fora da mesma.

7. |Apresentagdo pessoal: Refere-se ao modo de trajar-se. Se
adequada a postura dentro das normas da empresa. Trato com a
aparéncia.

8. | Assiduidade e pontualidade: no cumprimento de horario e prazos.

9. | Responsabilidade e disciplina: Refere-se ao zelo com o material,
equipamentos e bens da empresa. Cumprimento de normas e regras
internas da empresa.

10. | Expectativas: O Estagiario estd realizando as atividades em
conformidade com o proposto pela empresa; compreensao das
atividades desenvolvidas.

Atividades Desenvolvidas (descrever em topicos quais as atividades desenvolvidas pelo
estagiario):

Comentarios outros que deseja efetuar sobre a avaliagao do estagio e do estagiario:

Joinville (SC), ....... de i, de

Assinatura e carimbo da Assinatura do responsavel pelo estagio Assinatura do Estagiario
Instituicdo de Ensino Carimbo da empresa



Associacao Catarinense de Ensino
Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito
Nicleo de Atividades Complementares
Rua Sao José n° 490 — C.P. 222
Fone: (047) 3026-4000
CEP: 89.202-010 - Joinville — SC.

MODELO DE

PROJETO ACADEMICO




1. Identificagao do Projeto:

Neste campo deverd o académico ou a equipe composta por, no maximo, 03
(trés) académicos, indicar o nome completo, série e turma em que se
enconfra(m) matriculado(s), titulo do projeto, mencionando a que ele se destina.
Indicar as caracteristicas do projeto (palestra, oficina, etc.), data de inicio e de
término, hordrio de aplicacdo, tempo de duracdo(aulas de 40 ou de 60 minutos).

Quando o projeto for de estudos, mencionar o nome do professor do Curso de
Direito da ACE/FGG que acompanhard todo o processo.

a) Tema

b) Local

c) Data

d) Hordrio

e) Projeto idedlizado pelos académicos.

2. Identificagdo da Instituicao:
Associacao Catarinense de Ensino

Faculdade Guilherme Guimbala — Curso de Direito (ACE/FGG)
NUcleo de Atividades Complementares

3. Objetivos: (no minimo 05 linhas)

O objetivo de um projeto € proporcionar aos académicos do Curso de Direito a
oportunidade de aprimorarem seus conhecimentos através de estudos e/ou
palestras com profissionais da drea. Neste caso, o projeto deverd indicar quais os
académicos ou grupo de académicos a que se destina (séries em que se
enconfram matriculados). Deve indicar, da mesma forma, se o projeto é
franqueado aos académicos de outros cursos da ACE/FGG.

4. Justificativa: (no minimo 05 linhas)
Neste campo o projeto deve explanar as razées da sua realizacdo.
5. Operacionalizagdo:

Neste campo indicar o modo e 0s mecanismos de apoio ou de infraestrutura
material utilizados na realizacdo do projeto (simples explanacdo, emprego da
“datashow”, distribuicGo de material qos participantes, necessidade de
sonorizacdo, quadro negro, etc.)

6. Avaliagdo do Projeto:

O projeto deverd reservar um minimo de 10 (dez) linhas para que a Supervisdo do
Nucleo de Atividades Complementares possa expressar a sua avaliagcdo, em
especial com vistas a considerar se 0 mesmo atingiu os fins a que se destinava e a
indicacdo da carga hordria a ser considerada para os fins de pontuacdo, nos
termos do Regulamento das Atividades Complementares.



7. Palestrante convidado:

Mencionar o nome do Palestrante. Se o mesmo ndo integrar o quadro de
docentes do Curso de Direito da ACE/FGG, deve-se juntar o seu curriculo.

8. Requerimento:

Por todo o exposto, pedem deferimento.

Joinville (SC), ........ de

Nome:

Nome:

Nome:



ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENSINO - ACE

Faculdade de Direito de Joinville

Resolugdo n® 01/2004.

Regulamenta o Estigio Curricular
Supervisionado N&o Obrigatério e da
outras providéncias.

A Direcdo da Faculdade de Direito de Joinville, no uso de suas atribuicdes, com fulcro no que
dispoe o Regimento desta Faculdade, aprovado pela Portaria MEC n° 1575 de 22.05.2002, e
ainda de acordo com a deliberacdo tomada na reunido realizada em 28 de janeiro de 2004, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE, resolve:

Art. 1° - O presente Regulamento fixa as diretrizes e normas basicas para o funcionamento do
Estidgio Curricular Supervisionado Nao Obrigatério, doravante denominado apenas Estigio
CSNO, destinado a alunos regularmente matriculados na Faculdade de Direito de Joinville, em
nivel de graduagao.

Art. 2° - Considera-se Estigio CSNO aquele que o estudante faz por opcdo, como Atividade
Complementar, nos termos do Regulamento pertinente, como processo de formacdo académico-
profissional, com a intervencdo pedagédgica e administrativa da Faculdade de Direito de
Joinville.

Art. 3° - O Estdgio CSNO ¢é uma relacdo pedagdgica entre o mercado de trabalho, na drea
juridica, e um estudante Estagidrio em ambiente préprio e adequado, de forma a proporcionar
um conhecimento prético, de aperfeicoamento técnico, cientifico e de relacionamento humano,
sem prejuizo de suas atividades curriculares obrigatorias.

Pardgrafo tnico — As atividades desenvolvidas pelo Estagidrio deverdo, necessariamente, ter
correlacdo com as dreas de estudos proporcionados pela Faculdade de Direito de Joinville.

Art. 4° - Para a caracterizacio e formalizacdo do Estdgio CSNO ¢ imprescindivel a elaboracdo
de um Termo de Convénio celebrado e firmado entre a Associagdo Catarinense de Ensino,
mantenedora da Faculdade de Direito de Joinville, e as pessoas juridicas de direito publico ou
privado que disponham a propiciar a relagdo pedagdgica de que trata o artigo anterior.

Paragrafo unico — A Faculdade de Direito de Joinville, por sua Dire¢do, tdo logo celebrado o
convénio de que trata o caput deste artigo, firmard, com a entidade conveniada, um Termo de
Compromisso de Estagio para formalizar cada relagdo de Estagio de que trata esta Resolugdo.

Art. 5° - A carga hordria a ser cumprida pelo Estagidrio junto a entidade conveniada devera
limitar-se a, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais e ser compativel com o horirio do curso
de Direito ministrado pela Faculdade.



Art. 6° - A entidade conveniada de que trata o artigo 4° deverd, durante todo o periodo de
realizacdo do Estagio CSNO:

(a) Manter, em seu quadro de pessoal préprio, profissional da drea juridica que se
comprometerd como supervisor do Estagidrio, cuja indicacdo, com a respectiva
qualificacdo, deverd ser expressamente mencionada no Termo de Compromisso de
Estagio;

(b) Manter, por sua exclusiva conta, em beneficio do Estagidrio, contrato de seguro
contra acidentes pessoais, fornecendo a Faculdade de Direito de Joinville cépia da
respectiva apélice;

Art. 7° - O periodo de estdgio serd de 1 (um) ano, podendo ser renovado por iguais periodos.

Art. 8° - Nao serd permitido ao Estagidrio acumular estagios, nem receber bolsa e/ou auxilio
financeiro de mais de uma entidade conveniada.

Paragrafo tinico — Ao assinar o respectivo Termo de Compromisso o Estagidrio estard declarando
que atende ao disposto neste artigo.

Art. 9° - A realizacdo do estagio nos termos desta Resolucdo ndo configura vinculo empregaticio
entre o Estagidrio e a entidade conveniada, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 10 — Sdo objetivos do Estagio CSNO:

a)

b)

c)

d)

e)

Proporcionar experi€ncia académico-profissional orientada para a competéncia técnico-
cientifica no trabalho profissional de nivel superior na 4rea juridica, dentro do contexto de
relacdes sociais diagnosticadas e conhecidas;

Estabelecer um vinculo entre o conhecimento produzido pela Faculdade de Direito de
Joinville e o conhecimento propiciado pelas praticas sociais na drea profissional;

Rever, mediante dados e andlises proporcionados pela atividade de estdgio, a adequacdo das
disciplinas e respectivos contetidos trabalhados na Faculdade de Direito de Joinville e sua
relacdo com a produgdo de conhecimentos necessarios aos novos profissionais de nivel
superior na drea juridica;

Transformar o Estagio CSNO em oportunidade para estabelecer didlogos e intercimbios
com diferentes com diferentes segmentos da sociedade, abrindo caminhos para possiveis
projetos de pesquisa e extensao;

Oportunizar a obtencdo de subsidios voltados a adequacdo do Projeto Politico-Didatico-
Pedagogico da Faculdade de Direito de Joinville.

Art. 11 — A coordenagio das atividades do Estdgio CSNO serd feita pelo Niicleo de Atividades
Complementares — NAC, da Faculdade de Direito de Joinville, cabendo a este:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)

Orientar e supervisionar as atividades de estagio junto as entidades conveniadas;

Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel aos estagios;

Sugerir propostas de alteracdo deste Regulamento, submetendo-as a aprovagdo da Direcdo
da Faculdade de Direito de Joinville;

Articular-se com outros 6rgidos da Faculdade de Direito de Joinville, com a finalidade de
otimizar os Estdgios CSNO;

Manter cadastro das entidades conveniadas;

Manter o arquivo dos Convénios, dos Termos de Compromisso de Estdgios, Planos de
Estagios e Relatérios de Estagios;

Apoiar a divulgagdo de oportunidades de estagio;

Apresentar, anualmente, relatdrio de atividades de estdgios a Direcdo da FDJ;

Colaborar com as entidades conveniadas na sele¢do de candidatos, quando necessario.



Art. 12 — Sdo deveres do estagidrio:

a) Elaborar os relatérios de Estdgio semestralmente;

b) Cumprir o Plano de Estagio elaborado pela Faculdade;

¢) Cumprir com bom desempenho e interesse toda a programacio estabelecida;

d) Obedecer e observar as normas deste Regulamento e as normas internas da entidade
conveniada;

e) Informar a Faculdade sempre que houver desvirtuamento nas atividades de estdgio.

Art. 13 — Poderd a Faculdade de Direito de Joinville, sem prejuizo das competéncias atribuidas ao
seu Nicleo de Atividades Complementares, delegar a tarefa de supervisionar o Estigio CSNO a

entidade especializada para tanto.

Paragrafo tnico — A delegacdo de que trata este artigo serd formalizada através de instrumento
especifico e que detalhara as responsabilidades da entidade delegada.

Art. 14 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogada as disposi¢des contrarias.
Joinville, 28 de janeiro de 2004.

Prof. Norberto Schwartz
Diretor



